MINISTERUL SANATATII
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE ,,Prof.dr. George L M. Georgescu” lasi

Q ) LANUNT
Nr. K * 8 ©%din data de 25.10.2021

,Institutul de Boli cardiovasculare ,,Prof.dr. George I.M. Georgescu” lasi, anunta scoaterea la
concurs in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare a
urmatoarelor posturi, cu norma intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post asistent medical generalist - PL, norma intreaga, in cadrul Laboratorlului de explorari
functionale neinvazive - Compartiment probe efort, monitorizare Holter si a TA;

Conditii de participare la concurs:

~absolvent de scoala postliceala sanitara, specialitatea medicina generala ;

- minim 6 luni experienta in specialitate;

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului — secretariatul comisiei de concurs, respectiv la
Biroul RUNOS pana pe data de 05.11.2021, ora 14,00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs cu specificarea postului pentru care candideaza, adresata
conducatorului institutiei;

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

¢) Certificatul de membru al OAMGMAMR si adeverinta pentru participare la concurs conform,
modelului specificat in Hotararea nr. 35 din decembrie 2015;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor cate atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat:

e) carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa caz. in
specialitate in copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza';

g) adeverinta care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae,

Adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. ‘

In cazul documentului prevazut la pet. f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe
a concursului.

Actele prevazute la alin. b), d) si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul se va desfisura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare ,,Prof.dr. George I.M.
Georgescu’” lasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program * :

1. in data de 22.11.2021, ora 9.00 - proba scrisa

2. indata de 24.11.2021, ora 9.00 - interviul.

* In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi
aduse la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii www.cardioiasi.ro,
sectiunea concursuri.

Date de contact : Birou RUNOS, tel. nr. 0232/ 21 1834, int 110

Prof.:i\,:?ﬁ'
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Ghiduri si protocoale de resuscitare - 2015

Insuficienta respiratorie acutd

etiologie 5. Pneumotoraxul
simptomatologie - etiologie
conduita de urgenta - simptomatologie
Bromhopneumopatia obstructiva - conduita de urgentd
cronica 6. Hemoptizia
etiologie - etiologie
- simptomatologie - simptomatologie
conduita de urgentd - conduita de urgentd
. Criza de astm bronsic 7. Angina pectorald
- etiologie - etiologie
- simptomatologie - simptomatologie
- conduita de urgentd ' - conduita de urgentd
Starea de rdu astmatic 8. Infarctul miocardic
etiologie - etiologie
simptomatologie - simptomatologie

- conduita de urgentd - conduita de urgenta



9. Tulburdri de ritm ale inimii
etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentd
10.Encefalopatia hipertensivd
- etiologie
simptomatologie
conduita de urgentd
11.Edemul pulmonar acut
etiologie
simptomatologie
- conduita de urgenta
12. Embolia pulmonard
etiologie
simptomatologie
conduita de urgenta
13.Tamponada cardiacd
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentd
14.Resuscitarea cardiorespiratorie
simptomatologie
primul ajutor si reanimarea
respiratorie
15.Insuficienta renald acutd
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentd
16.Colica renald
etiologie
simptomatologie
- conduita de urgentd
17.Retentia de urind
- etiologie
- simptomatologie
conduita de urgentd
18. Accidente vasculare cerebrale
etiologie
simptomatologie
conduita de urgenta
19.Coma
etiologie
simptomatologie
conduita de urgentd
20.Reumatismul articular acut
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentd

21.Sindromul de deshidratare acutd

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
22.Insuficienta cardiaca la copii

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgenta
23.Tuberculoza

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
24.Amigdalita acutd

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd

25. Toxinfectiile alimentare

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
26.Endocardita

- etiologie

- simptomatologie

conduita de urgenta

27.Pericardita

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
28.Hepatita virald

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
29. Sifilisul

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
30.Hemoragii tranheobronsgice

- etiologie

- simptomatologie

- conduita de urgentd
31.Ingrijirea pldgilor
32.Socul

- clasificare

- simptomatologie

- conduita terapeutica



33.Transfuzia

clasificarea grupelor
accidente transfuzionale
conduita terapeutica

34. Anemia feriprivad

simptomatologie

- conduita terapeuticd
35.Anemia Biermer

simptomatologie
conduita terapeuticd

36.Anemiile hematolite

clasificare
conduita terapeutica

37.Punctiile

punctia venoasd

punctia arteriald

punctia pleurald

punctia abdominald

punctia pericardicd

punctia rahidiand

punctia articulard

punctia osoasd

punctia vezicii urinare

punctia fundului de sac Douglas

38.Recoltarea produselor biologice si
patologice

recoltarea singelui

recoltarea exudatului faringian
recoltarea sputei

recoltarea secretiei nazale, oculare
si otice

recoltarea urinei

recoltarea vdrsaturilor

recoltarea materiilor fecale
recoltarea lichidului cefalorahidian
recoltarea secretiilor purulente
recoltarea secretiilor vaginale

39. Sondaje spaldturi, clisme

sondajul gastric
introducerea sondei Blackmore
sondajul duodenal
sondajul vezical
seondajul traheo-bronsic
spdldtura oculard
spaldtura gastrica
spdldtura veziciii urinare
spaldtura vaginald
clisme evacuatoare
clisma terapeuticd

introducerea tubului de gaze

40.Electrocardiograma

indicatii
tehnica

41.Administrarea medicamentelor

administarrea medicamentelor pe
cale orald

administrarea medicamentelor pe
cale rectald

administrarea medicamentelor pe
cale respiratorie

administrarea medicamentelor pe
suprafata tegumentelor
administrarea medicamentelor pe
suprafata mucoaselor
administrarea medicamentelor pe
cale parenterald

42.Pregdtirea pacientului pentru
explordri radiologice

pregatirea pacientului pentru
explorarea radiologica a organelor
toracice

pregatirea pacientului pentru
explorarea radiologicd a sistemului
0S0S

pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologica al colonului,
colecistului si a cdilor biliare
pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologicd
gastrointestinald

pregatirea pacientului pentru
explorarea radiologica a aparatului
renal

pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologicd a aparatului
cardiovascular

pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologicd a sistemului
nervos central

pregdtirea pacientului pentru
explorarea cu izotopi radioactivi

43.Pregatirea preoperatorie a pacientului
44, Supravegherea postoperatorie si
ingrijirile acordate pacientilor operati
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FISA POSTULUT  \o) - 8-/
ASISTENT MEDICAL "~

LABORATORUL DE EXPLORARI NEINVAZIVE
COMPARTIMENTUL Probe Efort, Monitorizare Holter si TA

CAP. 1. - DATE PERSONALE
1. Nume:

2. Prenume

3. Marca :
4. Incadrare : perioada nedeterminata

5. Studii : PL

6. Postul : asistent medical generalist - PL

CAP. I1. - DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de muncd : Institutul de Boli Cardiovasculare
" Prof.Dr. George I.M. Georgescu/' 1asi
Compartimentul : Probe Efort, Monitorizare Holter si TA
Timp de lucru  : program de 8 ore conform Regulamentului de ordine interioara
Sfera de relatii :
gradul de solicitare din partea structurilor interne
subordonat direct asistentei medicale sefe si medicului sef de laborator;
- subordonata in garda medicului de garda (in timpul programului de lucru);
- colaboreaza cu colegi din alte sectii si compartimente;
- are in subordine personalul auxiliar din compartiment;
- in baza spiritului de echipa si a sprijinului reciproc puse in interesul pacientilor, asistenta
medicala va respecta demnitatea si onoarea profesionala a celorlalte categorii profesionale cu care
colaboreaza.

o W

b. gradul de solicitare din partea structurilor externe
- raspunde conform nivelului de competenta la solicitarile apartinatorilor;
- indruma spre purtatorul de cuvant al unitatii sau spre medicul de garda solicitarile din partea
mass media;
- indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda solicitarile din partea altor
unitati;
4, Complexitatea postului
5. Grad de autonomie in activitate — nu depaseste sfera competentelor profesionale.
6. Efort - fizic (scazut/mediu/crescut)

- Intelectual

7. Responsabilitatea implicata de post
- efectuarea corecta si completa a activitatilor descrise la cap.IIL.
8. Standarde de performanta:
a. Cantitatea - conform cerintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului.



b. Calitatea - conform tuturor prevederilor in vigoare; corectitudine si rigurozitate in efectuarea
activitatilor.

c. Costuri - utilizarea eficienta a materialelor si aparatelor, echipamentelor repartizate, preocuparea
permanenta pentru eficientizarea consumurilor de materiale de toate felurile (materiale sanitare,
dezinfectanti, materiale de curatenie, de papetarie, etc.) precum Si de curect electric, apa si gaze
naturale (dupa caz)

d. Timp - utilizarea eficienta a timpului de lucru.

e. Comunicare - dezvoltarea abilitatilor de comunicare legata de sfera profesionala, cu toate
categoriile de personal bazandu-se pe seriozitate, corectitudine, colaborare si respect reciproc.

CAP.III - DESCRIEREA POSTULUI
1. Pregatirea impusa ocupantului postului:
- este posesoare a unei diplome de absolvire a unei forme de invatamant de specialitate, de stat sau
privat acreditata in conditiile legii.
- este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesiuni.
- este autorizata sa practice aceasta profesiune prin inscrierea in Registrul Unic National al Asistentilor
Medicali.
2. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului - minim - 6 luni experienta sau
vechime in specialitate.
3. Atributiile corespunzatoare postului:

Asistentul medical angajat al unitatii are obligatii conforme cu competentele certificate de actele
de studii ce decurg din:

. normele si reglementarile legale,

- prevederile contractului individual de munca,

_iF regulamentele de ordine interioara.

- Isi desfagoard activitatea in mod responsabil, conform reglementdrilor profesionale §i cerintelor
postului.
- Respectd regulamentul de ordine interioara (respecta graficul de lucru , nu paraseste serviciul fara
sa anunte asistenta sefa sau medicul de garda, etc).
- Inregistreaza programarile pacientilor pentru ecocardiografie.
- Preia pacientul si asigura informarea si instalarea acestuia in vederea efectuarii procedurii.
- Informeaz3 medicul asupra starii pacientului.
- Pregéteste echipamentul, instrumentarul si materialul necesar efectuarii procedurii.
- Ajutd medicul la efectuarea procedurii si completeaza buletinul tipizat de examinare asigurand
semnarea acestuia de catre medicul examinator.
- Organizeaza transportul bolnavului si, la indicatia medicului, organizeaza supravegherea starii
acestuia pe timpul transportului.
- Recolteazd produse biologice pentru examenele de laborator, conform recomandarilor medicului,
asigura transportul analizelor la laborator si organizeaza primirea rezultatelor.
- Administreazé personal medicatie, efectueazd tratamente, conform prescriptiei medicale consemnate
in foaia de observatie, respectand si raspunzand de aplicarea regulilor de igiena si a celor de tehnica
aseptica.
- Completeaza fisa de ingrijiri a pacientului datata si semnata unde vor fi consemnate tehnicile
efectuate, incidentele aparute si indicatiile prescrise.
- Asigura ordonarea tipizatelor in vederea arhivarii.
- In situatii de urgentd cheamd medicul si acordd primul ajutor inclusiv, da soc electric cand situatia
0 impune.
- In caz de urgenta se implica in activitatea echipei.



- Utilizeazd si péstreaza in bune conditii echipamentele, aparatura si instrumentarul din dotare.

- Raspunde atunci cand se afla in serviciu de obiectele de inventar aflate in gestiunea
compartimentului.

- Preg3teste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii si respecta conditiile de pastrare a
materialelor sterile si utilizarea lor in termenul de valabilitate (conform cu instructiunile in vigoare).

- Asigura transportul materialelor la si de la serviciul sterilizare.

- Verifica datele de expirare ale medicamentelor, si face aprovizionarea aparatului de urgenta cu
medicamente si materiale sanitare.

- Supravegheaza si coordoneaza activitétile desfasurate de personalul din subordine in scopul crearii si
pastrarii conditiilor de igiena si confort ale pacientilor.

- Efectueazd verbal si in scris predarea/preluarea serviciului.

- Asigura curatenia si dezinfectia zilnica a locului de munca, masa de lucru, birourile aparate de
medicamente si materiale sanitare, aparatura aflata in dotare.

- R&spunde de curdtenia sectorului; pregateste sectorul pentru dezinfectie periodica, efectuand impreuna cu
personalul din subordine curatenia si pregatirea pentru dezinfectie.

- Respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale
conform Ord. MS 1101/2016 :

a) implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitdrii infectiilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si réspandirii infectjilor i aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internarii pacientilor;

¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legdtura cu
aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) initiazé izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta
imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale;

f) limiteaz& expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului,
alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata
asistentei medicale;

h) participd la pregatirea personalului;

i) participd la investigarea focarelor.

- Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor;

- Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

- Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

- Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii;

- Informeaza cu promptitudine medicul de garda in legatura cu aparitia semnelor de infectie la
pacienti;

- Limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

- Participa la pregatirea personalului;

- Participa la investigarea epidemiilor;

- Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul.

- Particips la asigurarea unui climat optim si de sigurantd la locul de munca, la organizarea si
realizarea activitdtilor de reducere a stresului si de depasire a situatiilor de criza.

- Poart echipamentul de protectie care va fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru protectia
personala si a pacientilor.



- Respecta reglementarile in vigoare referitoare la gestionarea deseurilor in unitatile medicale.

- Respectd normele de protectie a muncii si precautiunile universale.

- Respectd secretul profesional si codul de etics al asistentului medical.

- Respect4 si ap&ra drepturile pacientilor.

- Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale in conformitate cu Programul National de
Educatie Medicala Continua

- Participd la procesul de formare practica a viitorilor asistenti medicali.

- Organizeazd §i desfagoard programe de educatie pentru sanatate, activitdti de consiliere, lectii
educative si demonstratji practice, pentru pacientj, apartinatori, diferite categorii profesionale aflate in
formare.

- Particip4 si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate.

- Anuntd asistenta sefa asupra deficientelor de igiend (alimentare cu apd, defectiuni instalatii
sanitare etc.).

- Declari asistentei sefe orice imbolndvire acutd pe care o prezinta (stare febrild, infectie acutd
respiratorie, digestivd, cutanata, boal¥ venericd) precum si bolile transmisibile aparute la membrii
familiei sale.

- Declara orice accident profesional prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta si
a monitorizarii ulterioare.

- Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medical periodic.

- Realizeaza evidentele necesare decontarii serviciilor medicale prestate, introducerea procedurilor in
baza de date a spitalului si raspunde de corectitudinea datelor inregistrate.

- Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor.

- Executa alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatii in conformitate cu pregatirea
profesionala.

Sef laborator explorari functionale neinvazive - Sef lucrari dr. Sascau Radu Andy

Ocupantul postului

Data




